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Abstract 

Psychological well-being refers to the experienced quality of life and reflects the desired 

psychological performance and experience. The purpose of this study was to investigate the 

role of the prosocial behavior on improving the psychological well-being of university 

students by mediating role of positive emotions and moderating role of emotion regulation. 

The statistical population of the study included all students of Shahid Chamran University of 

Ahvaz studying in 2021-2022, 200 of whom were selected using the multi-stage cluster 

sampling. The data was analyzed based on the structural equation modeling method in 

SPSS24 and PLS3. The results revealed that the prosocial behavior has a positive and 

meaningful effect on the psychological well-being (β= 0.176 and P= 0.016) and on the 

positive emotions (β = 0.304 and P <0.001). The positive emotions mediated the relationship 

between the prosocial behavior and the psychological well-being (β = 0.110 and P <0.001). 

Moreover, the interactive effect of cognitive reappraisal (one of the emotion regulation 

subscales) and prosocial behavior on the psychological well-being was positive and 

meaningful (β = 0.203 and P <0.001). Prosocial behavior, along with adaptive emotion 

regulation strategies, facilitates students' psychological well-being by creating positive 

emotions. Therefore, the positive consequences of prosocial behavior, in addition to affecting 

others, affect the actors, even though they do not expect it. 
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 مقاله پژوهشی     
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 چکیده
 مطلوب شناختيروان ۀجربت و عملکرد ۀکنندمنعکس و کندمي اشاره زندگي ۀشدتجربه کيفيت به شناختيروان بهزیستي

 گريواسطه با دانشجویان شناختيروان بهزیستي يارتقا در پسندجامعه رفتار نقش بررسي حاضر، پژوهش هدف. است
 اهواز چمران شهيد دانشگاه دانشجویان ۀکلي شامل پژوهش آماري ۀجامع. بود هيجان تنظيم گريتعدیل و مثبت هيجانات

 نمونه عنوانبه ايچندمرحله ايخوشه يريگنمونه روش با آنها از نفر 200 که بود 1400-1401 سال در تحصيل به شاغل
 و 24SPSS افزارهاينرم کمکبه ساختاري معادلات الگویابي روش از استفاده با هاداده وتحليلتجزیه. شدند انتخاب
PLS-3 شناختيروان بهزیستي بر پسندجامعه رفتار داد نشان نتایج. گرفت صورت (016/0P= ،176/0= β )هيجانات و 

 بهزیستي و پسندجامعه رفتار بين ارتباط مثبت هيجانات .دارد معنادار و مثبت اثر( 001/0P< ،304/0= β) مثبت
 هايمقياسخرده از یکي) مجدد ارزیابي تعاملي اثر ،همچنين (.001/0P< ،110/0= β) کرد گريواسطه را شناختيروان

 پسندجامعه رفتار(. 001/0P< ،203/0= β) بود معنادار و مثبت شناختيروان بهزیستي بر پسندجامعه رفتار و( هيجان تنظيم
 را آنها شناختيروان بهزیستي دانشجویان، در مثبت هيجانات ایجاد ۀواسطبه هيجان تنظيم انطباقي راهبردهاي کنار در
 شخصبر  ،دهدتأثير قرار مي را تحت دیگران آن که بر علاوه پسندجامعه رفتار مثبت پيامدهاي ،بنابراین ؛کندمي لسهيت

 ن انتظاري نداشته باشد.گذارد هرچند شخص فاعل چنياثر مي نيز فاعل
  
 

 هيجان تنظيم مثبت، هيجانات ،شناختيروان بهزیستي ،پسندجامعه رفتار: کلیدی واژگان
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 مقدمه
 بستتر 1نگرمثبت شناسيروان ظهور ،اخير هايسال در

 فتتراهم اخلاقتتي موضتتوعات بتته پتترداختن بتتراي مناستتبي
 از بستتياري تتتا استتت شتتده ستتب  امتتر ایتتن. استتت آورده

 اختلا  و فلستفه ۀحتوز در تنهتا ایتن از پيش که مباحثي
دي ریچتاد و لموس) یابد راه شناسيروان به ،بود مطرح
 زمينتهدرایتن مطترح موضتوعات ازجمله(. 2014 ،2مينزي

 در کته استت آن بتا مترتب  عوامتل و 3پستندجامعه رفتار
 است کرده جل  خود به بسياري توجه گذشته ۀده چند

 رفتتتاري پستتند،جامعه رفتتتار(. 1998 4فيبتتز و ایزنبتتر )
 دیگتران به سودرساندن قصدبه که است ارادي و عمدي

 ایزنبتر ،) شتودمتي انجام آنان منافع و رفاه درجهت و
 رفتارهتایي شامل همچنين و( 2015 ،5نوامتنيفو و اسپينراد
 اجتمتتاعي، یتتا متتادي پتتاداش انتظتتار بتتدون کتته استتت

 همتان عمومتاً آن پتاداش و انگيزدبرمي را فرد مساعدت
 استت رستانیتاري فترد درونتي منتديرضتایت احساس

بته پستندجامعه رفتتار ،استاسبتراین (.2010 ،6زاسکوندا)
 کته شتودمتي گرفتته نظر در چندبعدي ۀساز یک عنوان
تستکين کتردن،کمتک ازجمله مختلفي رفتارهاي شامل

 داوطلبانه اعمال و همکاري بخشيدن، ،کردنسهيم ،دادن
 (. 2016 ،7متویدلو و متویدلو بریف،) است
 و 8ضتداجتماعي رفتتار ،پستندجامعه رفتار مقابل ۀنقط

 رفتارهتتاي از دستته آن پرخاشتگري. استت 9پرخاشتگري
صتدمه آن هدف که است مغرضانه عمل و ضداجتماعي

 اجتنتاب باعت  کته است سيستم یا ءشي شخص، به زدن
 ۀحتتوز در امتا ؛شتودمتي آنتان مثتلبتهمقابلته یتا دیگتران
نتو  کردن،کمک ازقبيل مواردي پسندجامعه رفتارهاي
 و استتورمر) گيرندمي قرار اجتماعي همبستگي و دوستي

                                                           
1. positive psychology 
2. Lemos & Richaud De Minzi 
3. prosocial behavior 
4. Eisenberg & Fabes 
5. Eisenberg, Spinrad, & Knafo-Noam 
6. Zaskonda 
7. Brief, Motowidlo, & Motowidlo 
8. antisocial behavior 
9. aggression 

 رفتارهتاي درواقتع کته گفتت تتوانمي. (2010 ،10اسنایدر
 هستتتند انستتان مطلتتوب ماهيتتت بازتتتاب پستتندجامعه
 از هتتاآن ۀمطالعتت و (2017 ،11پاپایستتتاليانو و لامپریتدیس)

 استتتت تتترضتتروري ضتتداجتماعي رفتارهتتاي ۀمطالعتت
 (.2013 ،12ملاکل)

 رفتار پيشایندهاي متعددي هايپژوهش اگرچه
 از کمتري بسيار تعداد اند،کرده بررسي را پسندجامعه
 ارزیابي را رفتاري چنين ۀسازگاران پيامدهاي هاآن
 راستا،دراین(. 2018 ،13یيتس و کولام ) اندکرده
 با پسندجامعه رفتار که است داده نشان هاپژوهش
 و وینستين) است همراه 14شناختيروان بهزیستي افزایش
 17اليسونتمموت ؛2016 ،16ریان و مارتلا ؛2010 ،15ریان

 و ليزر و 2020 همکاران، و 18هاي ؛2020 ،همکاران و
 (.2021 ،19پروین
 پژوهشگران مثبت، شناسيروان رویکردهاي ظهور 
 و نظري رویکرد تا داشت آن بر را سلامت ۀحوز

 معادل را روان سلامت و دننبرگزی را متفاوتي پژوهشي
 قال  در و کنند تلقي شناختيروان مثبت کارکرد
 کنند سازيمفهوم شناختيروان بهزیستي اصطلاح

 از مثبت شناسيروان تعاریف(. 1990 ،20استرامپفر)
 و مثبت خلق حالات، در تعادل شامل عموماً بهزیستي
 شخصي سازيبهينه بودن،چندبعدي زندگي، از رضایت
(. 2011 ،21باروایس) است پسندجامعه رفتارهاي و

 خرسندي و منديرضایت نوعي شناختيروان بهزیستي
 رفاه از مثبت حالتي که است زندگي کيفيت زا افراد

 شودمي شامل را اجتماعي و شناختيروان جسماني،
 (. 1995 ،22کيز و ریف)

                                                           
1 0. Sturmer & Snyder 
1 1. Lampridis & Papastylianou 
1 2. Klemola 
1 3. Coulombe & Yates 
1 4. psychological well-being 
1 5. Weinstein & Ryan 
1 6. Martela & Ryan 
1 7. Memmott-Elison 
1 8. Hui 
1 9. Rosli & Perveen 
2 0. Strumpfer 
2 1. Barwais 
2 2. Ryff & Keyes 
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 بر استرس آثار تعدیل ،پسندجامعه رفتار پيامدهاي از
 کلتي طوربه افراد روان سلامت و منفي خلق مثبت، خلق
 در( 2016) 1انستتل و لاوز راپوستتا، را یافتتته ایتتن. استتت
 نفتري 77 ۀنمونت یک ۀروزان هاياسترس روي بر همطالع
 پستندجامعه رفتار داد نشان پژوهش نتایج. دورآ دست به

 بتتر استتترس اثتتر کتتاهش بتتراي ثرؤمتت يراهبتترد احتمتتالاً
( 2016) ریتتان و متتارتلا. استتت افتتراد هيجتتاني عملکتترد
 بتين ارتبتاط بررستي هدف با يمتفاوت آزمایشي پژوهش
 بتدون رستاندند؛ انجتام بته بهزیستتي و پسندجامعه رفتار
 کته اجتمتاعي وابستتگي نظيتر منفعتتي گونتههيچ وجود
 مداخلته اجتراي ۀنحو. است چهرهبهچهره تعاملات پيامد
 بتتازي نتتوعي آزمتتایش گتتروه کتته بتتود صتتورتایتتنبتته

 رفتتار انجتام امکتان آن در که دادند انجام را کامپيوتري
 بتا مقایسته در داد نشتان نتتایج. داشت وجود پسندجامعه
 احستاس و مثبت خلق آزمایش گروه افراد کنترل، گروه

 ،همچنين. کردند تجربه بازي از بعد را بيشتري معناداري
 ناشتي رفتاري شواهد نيز آزمایش از بعد هايپيگيري در
 کولامت  .آمد دست به پسندجامعه رفتار مثبت اثرات از
 بتين غيرمستتقيمي ارتبتاط کته دریافتنتد( 2018) یيتس و
 موفقيتت و کمتتر افستردگي نشانگان و پسندجامعه رفتار

 با کودکان صميميت ميزان گريواسطه با بيشتر تحصيلي
 معلتتم شتتخص ،پتتژوهش ایتتن در کتته دارد وجتتود معلتتم
بته دوستتينتو  داد نشتان دیگتر پژوهشي .کرد گزارش
 انهپستندجامعه عمل ثيرأت ،شخصيتي ۀخصيص یک عنوان
 همکتاران، و 2تاشتجيان) کنتدمتي تعتدیل بهزیستتي بر را

 بهزیستتتتي بتتتر انهپستتتندجامعه اعمتتتال ثيرأتتتت (.2021
 ۀمداخلت نتوعي عنتوانبته که است نحويبه شناختيروان
 3کرونتا بيمتاري پانتدمي کنتوني شترای  در شناختيروان
 (.2021 همکاران، و 4مایلز) است شده پيشنهاد
 بهزیستتتتي بتتتينپتتتيش متغيرهتتتاي از دیگتتتر یکتتتي
تقتي .استت افتراد 5منفتي و مثبت هيجانات ،شناختيروان

                                                           
1. Raposa, Laws, & Ansell 
2. Tashjian 
3. covid-19 disease 
4. Miles 
5. positive and negative emotions 

 کته دریافتنتد ختود پژوهش در( 1398) همکاران و پور
 بهزیستتتي بينتتيپتتيش بتته قتتادر منفتتي و مثبتتت هيجانتتات

 کتاپلن، ۀمطالعت در. هستتند آمتوزاندانتش شناختيروان
 هيجانتات( 2014) 6فردریکستون و ستارگلو گتادیر،تات
 بتا معنویتت و متذه  بتين ارتبتاط ۀواسط عنوانبه مثبت

 مقطعتي ۀمطالعت دو انجام با ایشان. شدند معرفي بهزیستي
 بهزیستي بر معنویت و مذه  ثيرأت ۀنحو کشف هدف با

 هيجانتات ۀقرارگرفتتموردغفلت مکانيسم نقش بررسي و
 و( اول ۀمطالعت) متذه  بتين ارتبتاط که دریافتند مثبت،

 مثبتت هيجانات توس  بهزیستي با( دوم ۀمطالع) معنویت
 و لذت نه و آرامش و عشق قدرداني، شگفتي، احساس)

  .شودمي گريواسطه( غرور

 چته تتا شتخص یتک دهنتدمي نشان مثبت هيجانات
 احستاس ميتزان چته و دارد زنتدگي به شوروشو  ميزان

 ،7واتستتون و کتتلار ) کنتتدمتتي هشتتياري و فاعليتتت
 اعمتتال تجستتم آزمایشتتي، پتتژوهش یتتک در (.1988
 رادافت در ویتژهبه مثبت هيجانات افزایش به انهپسندجامعه

 کتهدرحتالي شتد؛ منجر بالا اجتماعي پذیريمسئوليت با
 افتزایش بته پتایين، وستتانهدنتو  گيتريجهت با افراد در

 همکتتاران، و 8ميدلارستتکي) شتتد منجتتر منفتتي انتتاتهيج
 تعامتل یکدیگر با مثبت خلق و پسندجامعه رفتار(. 2018
روان افتراد در ارتبتاط ایتن کتهنحتويبته دارند؛ دوسویه

(. 2018 همکتتاران، و 9پياستتن) استتت ترقتتوي رنجتتور
 پتژوهش در نيتز (2019) 10مستکوویتز و جنکينتز پرسمن،

 حمایتت يابقتا یتا و شترو  در کته کردنتد مطترح خود
 مشتارکت مثبتت هيجانتات فردي،بين رواب  و اجتماعي

 و شتور متذکور، هتايپتژوهش بهباتوجه ،بنابراین ؛دارند
 از توانتتدمتتي پستتندجامعه رفتتتار انجتتام از ناشتتي شتتعف
 . باشد افراد شناختيروان بهزیستي يارتقا مسيرهاي

                                                           
6. Cappellen, Toth-Gautheir, Saroglou, & Fredrickson 
7. Clark & Watson 
8. Midlarsky 
9. Snippe 
1 0. Pressman, Jenkins, & Moskowitz 
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 بروز خود از پسندجامعه رفتار که افرادي همواره آیا
 تتوانمتي دارند؟ بالایي شناختيروان بهزیستي دهند،مي

 بتوانتد 1هيجتان تنظتيم همچتون متغيتري که داشت انتظار
 و رامتالهو متارتين،. بخشتد ضتعف و شدت را رابطه این
 هتوش کته دریافتنتد فراتحليتل یتک در( 2010) 2مورین

. دارد ارتبتتاط افتتراد در بتتالا روان ستتلامت بتتا هيجتتاني
 کته دریافتنتد ختود پژوهش در( 2015) 3ري و اکسترمرا

 بينتيپتيش در شتدهادرا  روانتي فشتار و هيجتان تنظيم
 کننتد؛متي تعامل یکدیگر با افراد شناختيروان بهزیستي

 تنظتيم و بتالا شتده ادرا  استترس بتا افتراد کهنحويبه
نشانه پایين، هيجان تنظيم با افراد با مقایسه در بالا هيجان
 کمتتتري افستتردگي و بيشتتتر ذهنتتي خوشتتحالي هتتاي

 نيتز (2019) نهمکتارا و 4کاتانتا. دارنتد( بيشتر بهزیستي)
 شتناختيروان بهزیستتي با هيجان تنظيم که کردند مطرح

 .دارد ارتباط روزمره زندگي ۀشدادرا  استرس و
 یتا تعتدیل حفت،، آغاز، فرایند عنوانبه هيجان تنظيم
 و درونتتي احستتاس استتتمرار یتتا شتتدت بتتروز، در تغييتتر

 در فيزیکي و روانيتاجتماعي فرایندهاي با مرتب  هيجان
 و ویمتز) شتودمتي تعریتف فترد اهتداف رساندنانجامبه

 یتتتک در( 2020) همکتتتاران و 6ستتتيلتون(. 2010 ،5پينتتتا
تنظتيم نقتش ارزیتابي بته ايرشتتهميتان مروري پژوهش
 افتراد بهزیستي يارتقا با ارتباط در مثبت هيجانات گري

 نقتش بته اشتاره با خود ۀمطالع در آنان. پرداختند هدافسر
 نفتعذي پيامتدهاي از ايدامنته ظهتور در مثبت هيجانات

 بتروز افتزایش و تتروسيع اجتماعي هايشبکه ایجاد نظير
تنظتيم بتا مثبتت هيجانات که دریافتند ،پسندجامعه رفتار

 شتناختيروان بهزیستتي يارتقتا بته توانندمي خود گري
 نشتان کرونتا بيمتاري پانتدمي شترای  .شوند منجر افراد
کمک در ناتواني علتبه دوستنو  افراد که است داده

 ،استت خانه در شدنایزوله از ناشي که دیگران به رساني

                                                           
1. emotion regulation 
2. Martins, Ramalho, & Morin 
3. Extremera & Rey 
4. Katana 
5. Weems & Pina 
6. Silton 

( اضتطراب و افستردگي هتاينشتانه با مرتب ) منفي خلق
متي نشتان کمتتر دوستتينو  با افراد به نسبت را بيشتري

 متغيتتري ،بنتتابراین ؛(2020 همکتتاران، و 7فنتت ) دهنتتد
 گترتعتدیل توانتدمي رابطه این در هيجان تنظيم همچون
 پتژوهش هتايفرضتيه شتد، ذکر آنچه به عنایت با .باشد

 بتا پستندجامعه رفتتار( التف :بودنتد شترح ایتن به حاضر
( ب ؛دارد مستتقيم و مثبتت ۀرابطت شناختيروان بهزیستي

 بهزیستتي بتا مثبتت هيجانتات ازطریتق پستندجامعه رفتار
 بتين ارتبتاط هيجتان تنظيم( ج و دارد رابطه شناختيروان

متي تعتدیل را شناختيروان بهزیستي و پسندجامعه رفتار
 .کند
 دارد، پسندجامعه رفتار که مثبتي پيامدهاي دليلبه

 خاصي اهميت از آن با مرتب  عوامل بررسي و مطالعه
 رفتار از مهمي شکل پسندجامعه رفتار. است برخوردار

( 1999 ،8ليبل و کوپانوف کارلو، فيبز،) است اخلاقي
 بردپيش و مثبت اجتماعي رواب  يارتقا براي که

مي نشان مطالعات. است ضروري اجتماعي سازگاري

 درصد30 تا 20 بالا يپسندجامعه با افراد که دهند
 الکل مصرف ریسک درصد50 تا و کمتر مواد مصرف

 پایين يپسندجامعه با افراد به نسبت را تريپایين
(. 2010 ،9ویلهنا و تا  داویس،) کنندمي گزارش
 در پسندجامعه رفتار ۀمطالع ،شد ذکر آنچه بهباتوجه

 مطالعاتي چنين آثار کهنحويبه ؛دارد اهميت خود ذات
 خانوادگي، فردي،بين فردي، هايمقياس در توانمي را

 در .کرد مشاهده الملليبين حتي و ملي اجتماعي،
 با پسندجامعه رفتار حاضر، پژوهش پيشنهادي الگوي

 استدلال دوجانبه، اخلاقي استدلال هايمقياسخرده
 نگاه خودگزارشي، دوستينو  خود، به معطوف اخلاقي
 بينپيش متغير عنوانبه فردي پریشاني و دیگران منظر از

 پذیرش هايمقياسخرده با شناختيروان بهزیستي و
 بر تسل  خودمختاري، دیگران، با مثبت رواب  خود،

                                                           
7. Feng 
8. Fabes, Carlo, Kupanoff, & Laible 
9. Davis, Thake, & Vilhena 
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 متغير عنوانبه فردي رشد و هدفمند زندگي محي ،
 جاناتهي رابطه، این در. اندشده گرفته نظر در ملا 

 و مجدد ارزیابي و گرواسطه متغير عنوانبه مثبت

 هستند، هيجان تنظيم هايزیرمقياس از که سرکوبي
 این 1 شکل. اندگرفته قرار گرتعدیل متغيرهاي عنوانبه

 .دهدمي نشان را الگو
 
 

 
 

                                                      
 

 
 پژوهش مفهومی الگوی .1 شکل

 

 پژوهش روش

 نمونه حجم و یریگنمونه روش جامعه،
 که است يهمبستگ طرح کی حاضر، پژوهش طرح

 1يستتتاختار معتتتادلات يابیتتتالگو روش از استتتتفاده بتتتا
(SEM )ِيرهتايمتغ نيبت روابت  زمانهم يبررس درصدد 

 يابیتالگو روش در. استت الگتو کیت قال  در پژوهش

 يخطت يهتامتدل بست  درواقتع کته يساختار معادلات
 ونيرگرست معادلات از يامجموعه است،( GLM) 2يکل

 يآمتتار ۀجامعتت. شتتوديمتت يبررستت زمتتانهم صتتورتبه
چمتران  ديدانشگاه شته انیدانشجو ۀيکل ،پژوهش حاضر

 را شتامل 1400-1401در ستال  لياهواز شاغل بته تحصت
 نیتتا. استتت نفتتر 200 کنندگانتعتتداد شتترکت شتتود.مي
 يتصتادف يريتگنمونته روش از استتفاده بتا نمونته تعداد

اول،  ۀمرحلت در. شتدند انتختاب ياچندمرحلته ياخوشه
. شتدچمران اهواز انتخاب  ديدانشکده از دانشگاه شه 10

 يليتحصتتۀ رشتتت کیتتدوم، از هتتر دانشتتکده  ۀمرحلتت در
نفتر از  20ستوم، در آن رشتته  ۀو در مرحلت شد دهیبرگز
. ندشتتددر نظتتر گرفتتته  يآزمتتودن عنتتوانبتته انیدانشتتجو

 ۀويشتتبه مرحلتته ستته هتتر در نشیگتتز کتته استتت واضتت 
 با هايتماس آزمودن ۀشمار ،بوده است. در آخر يتصادف

                                                           
1. Structural Equation Modeling (SEM) 
2. Generalized Linear Model (GLM) 

شتتد و  افتتتیمربوطتته در ۀدانشتتکد آمتتوزش يهمکتتار

 ليتتشتترکت در پتتژوهش و تکم بتتراي شتتانیا يهمکتتار
 پتژوهش يهتاداده يآورجمتع. شتد جلت  هاپرسشنامه

 در يکتيالکترون يهتاپرسشتنامه عیتتوز کمتک با حاضر
 پژوهش صورت گرفت.  ۀنمون انيم

 

 پژوهش ابزار

 پسندجامعه رفتار ۀپرسشنام .1
 و متاده 30 و کرده تهيه( 2002) 3پنر را پرسشنامه این

 ،(7 تتا 1 هتايماده) اجتماعي مسئوليت هايمقياسخرده

 از نگتتاه ،(15 و 13 ،11 ،9 هتتايمتتاده) همدلانتته ارتبتتاط

 پریشتاني ،(18 و 16 ،12 ،10 ،8 هايماده) دیگران منظر

 اخلاقتتي استتتدلال ،(19 و 17 ،14 هتتايمتتاده) فتتردي

 اخلاقتتي استتتدلال ،(24 و 22 ،21 هتتايمتتاده) دوجانبتته

نتتو  و( 25 و 23 ،20 هتتايمتتاده) دیگتتران بتته معطتتوف

 ایتتن. دارد (30 تتا 26 هتايمتتاده) خودگزارشتي دوستتي

 عامتل: گيرندمي قرار ترکلي عامل دو در هامقياسخرده

نمره. رسانيکمک عامل و دیگران به معطوف حسيهم

. شودمي انجام ايدرجه5 ليکرت براساس هاماده گذاري

 مخالف کاملاً تا موافق کاملاً صورتبه 25 تا 1 هايماده

                                                           
3. Penner 

رفتار 

 پسندجامعه

بهزیستی 

 شناختیروان

ارزیابی 

 مجدد

 سرکوبی

هیجانات 

 مثبت

 استدلال اخلاقی دوجانبه

 استدلال اخلاقی معطوف به دیگران

 دوستی خود گزارشینوع

 نگاه از منظر دیگران

 پریشانی فردی

 پذیرش خود

 روابط مثبت با دیگران

 خودمختاری

 تسلط بر محیط

 زندگی هدفمند

 رشد فردی
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 اوقتات بيشتتر تتا هرگتز صتورتبته 30 تا 26 هايماده و

 ،4 ،3 ،2 ،1 هتايماده گذارينمره. شوندمي گذارينمره

 انجتام معکتوس صورتبه 14 و 13 ،12 ،11 ،8 ،7 ،6 ،5

 را هتامقيتاسخرده کرونباخ آلفاي( 2002) پنر. گيردمي

 و رستتمي. استت کترده گزارش 77/0 تا 64/0 ۀدامن در

 مقياس، این روایي تعيين منظوربه( 1397) الاسلاميشيخ

 چتترخش بتتا اصتتلي ۀلفتتؤم روشبتته عوامتتل تحليتتل از

 کفایتت بيتانگر آن نتتایج که کردند استفاده واریماکس

 بتوده مقيتاس همبستتگي ماتریس و الاتؤس گيرينمونه

کمتک عامتل کرونباخ آلفاي شدهذکر ۀمطالع در. است

 ترتي بته دیگتران بته معطتوف حستيهم عامل و رساني

 ضتری  حاضتر پتژوهش در. شد گزارش 49/0 و 57/0

 .آمد دست به 75/0 پرسشنامه کرونباخ آلفاي

 هیجان تنظیم ۀپرسشنام .2
انتد کرده تهيته( 2003) 1جتان و گراس را مقياس این

 مجتدد ارزیابي مقياسخرده دو شامل دارد و ماده 10 که

 براستاس هتاپاسخ. شودمي (ماده 4) سرکوبي و( ماده 6)

 ابزار سازندگان. شوندمي گذارينمره ايدرجه7 ليکرت

 2مجتدد ارزیابي هايمقياسخرده کرونباخ آلفاي ضری 

 بازآزمتایي پایایي و 73/0 و 79/0 ترتي به را3سرکوبي و

. انتدکرده گزارش 69/0 را مقياس کل براي ماه 3 از بعد

بيگي و پور، ایتتلرا قاستتم پرسشتتنامه ایتتن فارستتي ۀنستتخ

 هنجاریتتتابي ایرانتتتي فرهنتتت  در (1391زاده )حستتتن

 روش براستاس مقيتاس پایایي پژوهش، این در. اندکرده

( 81/0 تتا 60/0 کرونباخ آلفاي ۀدامن با) دروني همساني

 استتفاده با اصلي ۀلفؤم تحليل ازطریق پرسشنامه روایي و

 مقيتاسخرده دو بتين همبستگي واریماکس، چرخش از

(13/0= r )استت شده گزارش مطلوب ملاکي روایي و .

 کرونبتتتتاخ آلفتتتتاي ضتتتتری  ،حاضتتتتر پتتتتژوهش در

 ترتيتت بته ستترکوبي و مجتدد ارزیتتابي هتايمقياسخرده

 .آمد دست به 72/0 و 78/0

                                                           
1. Gross & John 
2. cognitive reappraisal 
3. suppression 

 منفی و مثبت عواطف مقیاس .3
 (1988) 4تلگن و کلار  واتسون، که مقياس این

 ۀعاطف براي ماده 10 از متشکل ،اندکرده طراحي آن را
 پژوهش در. است منفي ۀعاطف براي ماده 10 و مثبت

 این. است مدنظر مثبت ۀعاطف مقياسخرده ،حاضر
. شودمي گذارينمره ايدرجه5 ليکرت شکلبه مقياس
 از مثبت ۀعاطف مقياسخرده کرونباخ آلفاي ضری 

 ۀدور یک در آن بازآزمایي پایایي و 90/0 تا 86/0
 ایشان، پژوهش در. است شده گزارش 68/0 دوماهه

 مقياس با همبستگي ضرای  ازطریق مقياس روایي
 در آشکار اضطراب مقياسخرده با و -36/0 افسردگي،
. است شده گزارش -35/0 پنهان آشکار اضطراب ۀسياه

 غلامعلي و رضازاده بشارت، محمدي، نيز ایران در
 ۀنمون در را کرونباخ آلفاي ضری ( 1397)  لواساني

 و 91/0 تا 83/0 مثبت ۀعاطف مقياسخرده براي بيماران
 ،همچنين. کردند گزارش 90/0 تا 85/0 بهنجار ۀنمون در
 ۀمحاسب ازطریق مقياس این افتراقي و همگرا روایي

 ۀسياه با و -44/0 5بک افسردگي ۀسياه با آن همبستگي
 پژوهش در. است شده یيدأت -38/0 بک اضطراب

 دست به 87/0 مقياس کرونباخ آلفاي ضری  ،حاضر
 .آمد

 شناختیروان بهزیستی ۀپرسشنام .4
. کردند طراحي( 1995) کيز و ریف را مقياس این

 بعدي هايبررسي در دارد. ماده 120 مقياس ۀاولي ۀنسخ

 انجام مقياس این سنجيروان هايویژگي بارۀدر که

( اليؤس84 و 54 ،42 ،18) آن ترکوتاه هايفرم گرفت،

مي نشان پژوهشي مختلف شواهد مرور. شد تدوین نيز

 کاربرد و استفاده بيشترین اليؤس18 کوتاه فرم که دهد

 ،6ماچين و بورنز) است داشته مختلف هايپژوهش در را

 به( 2001) 7ویتون و ریف مارشال، کلار ،(. 2010

                                                           
4. Watson, Clark, & Tellegen 
5. Beck 
6. Burns & Machin 
7. Clarke, Marshall, Ryff & Wheaton 
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 ریف اليؤس18 مقياس عاملي ساختار بررسي منظور

 محيطي، تسل  استقلال،) عاملي6 الگوي که دادند نشان

 در منديهدف دیگران، با مثبت رواب  شخصي، رشد

 هاداده با را برازش بيشترین( خود پذیرش و زندگي

 بهباتوجه( 1393) همکاران و خانجاني نيز ایران در. دارد

 کردند گزارش گروهيتک یيديأت عاملي تحليل نتایج

 خوبي برازش از مقياس این عاملي 6 الگوي که

 این دروني همساني ۀ یادشدهمطالع در. است برخوردار

. آمد دست به 71/0 کرونباخ آلفاي از استفاده با مقياس

 پرسشنامه کرونباخ آلفاي ضری  ،حاضر پژوهش در

 .شد محاسبه 74/0
 

 پژوهش هاییافته
 بتتتين همبستتتتگي و استتتتاندارد انحتتتراف ميتتتانگين،

 گتزارش 1 جتدول در دانشجویان در پژوهش متغيرهاي

 . است شده
 

 (200: تعداد) دانشجویان در پژوهش متغیرهای بین همبستگی و استاندارد انحراف میانگین، .1 جدول

 میانگین 
 انحراف

 استاندارد
1 2 3 4 5 

     1 13/11 98/100 پسندجامعه رفتار.1

    1 233/0** 55/5 08/29 مجدد ارزیابی.2

   1 -319/0** 074/0 55/4 11/17 سرکوبی.3

  1 -163/0* 289/0** 251/0** 77/6 45/34 مثبت هیجانات.4

 1 466/0** 113/0 415/0** 370/0** 09/11 46/75 شناختیروان بهزیستی.5

  **P< 01/0 , *P< 05/0  
 رفتار بين همبستگي، ماتریس نتایج بهباتوجه

 هزیستيب با مثبت هيجانات و مجدد ارزیابي ،پسندجامعه

 رددا وجود معناداري و مثبت ۀرابط شناختيروان

(01/0>P .)هيجانات با پسندجامعه رفتار بين ،همچنين 

 وجود معناداري و مثبت ۀرابط مجدد، ارزیابي و مثبت

 (. >01/0P) دارد

شتاخص براستاس متدل يريگاندازه قسمت ابتدا در

(، مقيتاسخرده) شتدهمشاهده يرهتايمتغ يعتامل بار يها

مرکتتتتت  و  یيایتتتتتپا ،يدرونتتتتت ي)همستتتتتان یيایتتتتتپا

ρشتتاخص  واگتترا و همگتترا یتتيروا(، نیگلدشتاتلونید(

 و( HTMTو شتاخص  1شتدهاستخراج انسیتوار متوست 

 2مشتتر  اعتبتار شتاخص از يرونيب مدل تيفيک يابیارز

متدل براستاس  يقسمت ستاختار ،شد و در ادامه يبررس

شتد و در  دهيستنج 3نيبشيپ ارتباط( و 2R) نييتع  یضرا

                                                           
1. Average variance extracted (AVE) 
2. CV- Communality (CV-com) 
3. CV-Redundancy (CV-red) 

 4بترازش یيکتويمدل براساس شاخص ن يانتها برازش کل

 شد.  يبررس

 یریگاندازه بخش -

 پتژوهش پيشنهادي مدل گيرياندازه بخش ،ابتدا در

 متغيرهتاي هتايشتاخص تمتامي عتاملي بتار. شد بررسي

 و اجتمتتاعي مستتئوليت هتتايمؤلفتته از غيربتته) پتتژوهش

 از 2 ۀگویت و پستندجامعه رفتار مقياس از همدلانه ارتباط

 حتذف 4/0 از کمتتر عتاملي بار دليلهب سرکوبي مقياس

 داد نشتان نتتایج ،همچنتين. بتود 4/0 از تتربزر ( شدند

 گلدشتاینتدیلونρ ،(738/0 -900/0) ترکيبتتي پایتتایي

( 722/0 – 791/0) دروني همساني و( 736/0 – 880/0)

 ،بنتابراین ؛بتود 7/0 از بتالاتر پتژوهش متغيرهتاي تمامي

. استتت برختتوردار مناستتبي پایتتایي از گيتتريانتتدازه متتدل

 – AVE (610/0 مقتتتدار داد نشتتتان نتتتتایج ،همچنتتتين

 قتترار 5/0 از بتتالاتر پتتژوهش متغيرهتتاي تمتتامي( 502/0

                                                           
4. goodness of fit (GoF) 
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 (. 2 جدول) است مناس  پيشنهادي متتدل هتتايمقياس همگتتراي روایتتي ،بنتتابراین ؛داشتتت
 

 پژوهش متغیرهای همگرای روایی .2 جدول

 کرونباخ لفایآ AVE CR Rho_A پژوهش متغیرهای

 775/0 736/0 738/0 502/0 پسندجامعه رفتار

 791/0 817/0 850/0 513/0 مجدد ارزیابی

 722/0 855/0 812/0 610/0 سرکوبی

 876/0 880/0 900/0 575/0 مثبت هیجانات

 742/0 780/0 821/0 540/0 شناختیروان بهزیستی

Rho_A          :ρگلدشتاین،تدیلون CRمرک ،  یایي: پاAVE :مشتر  واریانس ميانگين 
 

 1لارکر و فورنل اريواگرا از مع یيروا يبررس براي

. است شده استفاده HTMTشاخص  و( 1981)

 ي)رو AVE2 ۀشیر لارکر، و فورنل اريمع براساس

 .است تربزر ( يرقطري)غ يهمبستگ  یقطر( از ضرا

 يبرا HTMTشاخص  مقدار ،نيچنهم و (3)جدول 
 

 -296/0 ۀباز نيب يشنهاديپ مدل يرهايمتغ جفت 

 85/0 شدههيبه دست آمد که از مقدار توص 745/0

 يهادشنيپ يالگو ،نیبنابرا ؛(2016 ری)ها است ترنیيپا

 برخوردار است يمناسب يواگرا یياز روا

 

 واگرا روایی نتایج .3 جدول

 متغیرها
 ارزیابی
  مجدد

 بهزیستی
 شناختیروان

 رفتار
 پسندجامعه

 مثبت هیجانات سرکوبی

     (716/0)  مجدد ارزیابی
 بهزیستی

 شناختیروان
437/0 (734/0)   

 

   (708/0) 387/0 342/0 پسندجامعه رفتار
  (782/0) -227/0 -174/0 -398/0 سرکوبی

 (759/0) -225/0 304/0 498/0 288/0 مثبت هیجانات

 .باشد همبستگي ضرای  از تربزر  باید که است AVE جذر ۀدهندنشان قطر روي مقادیر*
 

 یساختار بخش -

متتتدل  يبختتتش ستتتاختار يبتتته بررستتت ،ادامتتته در

 زانيم R2 شاخص. شوديپژوهش پرداخته م يشنهاديپ

يم نشان را زادرون ۀنهفت يرهايمتغ ۀشدنييتب انسیوار

 02/0 و R2، 26/0 ،13/0 ری( مقتاد1992) 3کوهن. دهد

 و متوستت  ،يقتتو  يترتبتته يستتاختار معتتادلات در را

 يستتیبهز ريمتغ نييتع  ی. ضرکنديم فيتوص فيضع

 پتتژوهش برابتتر يستتاختار يدر الگتتو يشتتناختروان
 

 

 زا،برون يرهايمتغ دهديکه نشان م است 385/0 

 ترايياز تغ درصد39 تواننديم گرلیتعد و يانجيم

 کنند ينيبشيرا پ دانشجویان در يشناختروان يستیبهز

 .ي استقو حد در زانيم نیا که

 5نيبشيپ ارتباطو  4اعتبار مشتر  يهاشاخص

 تيفيک ۀدهندکه نشان است بالاتر از صفر رهايمتغ

 نیدر ا GOF(. شاخص 2016 ریمناس  مدل است )ها

 بهباتوجهآمده است که  دسته ب 368/0مطالعه 
 

                                                           
1. Fornell & Larcker 
2. Square root of the Avearage of variance extracted 
3. Cohen 
4. CV- Communality (CV-com) 
5. CV-Redundancy (CV-red) 
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 برازش ،نیبنابرا است؛ يقو حد در شدهنييملا  تع

 مدل و يساختار مدل مجمو  و شوديم دیيأمدل ت يکل

پژوهش  يرهايمتغ نييمناس  در تب تيفيک يريگاندازه

 (. 4دارند )جدول 

نيکویي برازش = ̅̅شاخص اشترا √  ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅
× ̅̅ضری  تعيين ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅

=

√0.548 × 0.248 = 368/0  

 ساختاری مدل کیفیت هایشاخص .4 جدول

 CV-red CV-com GOF (2Adj.R) یافتهتعدیل تعیین ضریب (2R) تعیین ضریب متغیرها

 155/0 - - - پسندجامعه رفتار

368/0 
 304/0 - - - مجدد ارزیابی

 291/0 - - - سرکوبی

 348/0 038/0 088/0 093/0 مثبت هیجانات

 بهزیستی

 شناختیروان
403/0 385/0 135/0 236/0  

 

 نقتش برآوردشتده، هتايشتاخص بهباتوجه، بنابراین

 تيبهزیستت يارتقتتا در پستتندجامعه رفتتتار ۀکننتتدبينيپيش

 و ثبتم هيجانات گريواسطه با دانشجویان شناختيروان

  .شودمي تبيين هيجان تنظيم گريتعدیل

 VIF شتاخص از چندگانه خطيهمعدم بررسي براي

 تتتا VIF  (101/1 شتتاخص مقتتادیر تمتتامي شتتد. استتتفاده

 خطتتيهم ،بنتتابراین ؛آمتتد دستتته بتت 2 از کمتتتر( 638/1

 .نشد مشاهده ايچندگانه

 يرهتايمتغ نيبت يرهايمست استاندارد  یضرا 2 شکل

 .دهديم نشان را پژوهش

 

 
 (استاندارد رگرسیون ضرایب) پژوهش ساختاری مدل .2 شکل

  

بر  پسندجامعه رفتار دهديم نشان 5 جدول جینتا

( و 016/0P=، 176/0= β) يشناختروان يستیبهز

( اثر مثبت و 001/0P<، 304/0= βمثبت ) جاناتيه

 معنادار دارد. 
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 ميرمستقيغ اثرنشان داد  استرپبوت آزمون جینتا

با  پسندجامعهرفتار  نيب ۀرابط در مثبت جاناتيه

د که به دست آم 110/0برابر  يشناختروان يستیبهز

 معنادار بودند.  ،يآمار لحاظاز

بر  پسندجامعهمجدد و رفتار  يابیارز يتعامل اثر

 ،>001/0Pمثبت و معنادار بود ) يشناختروان يستیبهز

203/0= β)رفتار  نيب ۀمجدد در رابط يابیارز ،نیبنابرا ؛

 يگرلینقش تعد يشناختروان يستیو بهز پسندجامعه

 نيب ۀشدت رابط شوديم مشاهده 3 شکل براساس. دارد

 انیدر دانشجو يشناختروان يستیو بهز پسندجامعهرفتار 

با  انیمجدد بالاتر نسبت به دانشجو يابیبا سط  ارز

 ،نيهمچن. است شتريب تر،نیيمجدد پا يابیسط  ارز

و  پسندجامعهرفتار  نيب ۀدر رابط ينشان داد سرکوب جینتا

 يگرلینقش تعد انیدر دانشجو يشناختروان يستیبهز

 (.576/0P=، 091/0-= βندارد )

 

 پژوهش مدل گرتعدیل و مستقیم اثرات نتایج .5 جدول

 β t پژوهش هایفرضیه
95%CI اثر  اندازه

)2f( 
 

P بالا کران پایین کران 

 مستقیم اثرات

 016/0 042/0 304/0 025/0 419/2 176/0 شناختیروان بهزیستی <--- پسندجامعه رفتار

 <001/0 102/0 464/0 198/0 354/4 304/0 مثبت هیجانات <--- پسندجامعه رفتار

 <001/0 186/0 467/0 191/0 314/5 361/0 شناختیروان بهزیستی <--- مثبت هیجانات

 <001/0 087/0 421/0 157/0 194/4 277/0 شناختیروان بهزیستی <---مجدد ارزیابی

 241/0 008/0 054/0 -209/0 174/1 -077/0 شناختیروان بهزیستی <--- سرکوبی
 میانجی اثر

 بهزیستی <--مثبت هیجانات <--- پسندجامعه رفتار

 شناختیروان
110/0 498/3 059/0 179/0 - 001/0 

 گرتعدیل اثر

 بهزیستی <--- مجدد ارزیابی×پسندجامعه رفتار

 شناختیروان
203/0 767/3 208/0 485/0 - 001/0> 

 576/0 - 251/0 -268/0 560/0 -091/0 شناختیروان بهزیستی <--- سرکوبی×پسندجامعه رفتار

 

 
دانشجویان در شناختیروان بهزیستی و پسندجامعه رفتار بین رابطه در مجدد ارزیابی تعدیلگری نقش. 3شکل
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 گیرینتیجه و بحث

 پسندجامعه رفتار ۀرابط تعيين حاضر، پژوهش هدف

 با و مثبت هيجانات ۀواسطبه شناختيروان بهزیستي با

 رفتار داد نشان نتایج. بود هيجان تنظيم تعدیل

 و مثبت ۀرابط شناختيروان بهزیستي با پسندجامعه

 پژوهش نتایج با یافته این(. اول ۀفرضي) دارد مستقيم

 راپوسا، ،(2016) ریان و مارتلا ،(2010) ریان و وینستين

 و هاي ،(2018) یيتس و کولام  ،(2016) انسل و لاوز

 ،(2020) همکاران و اليسونتمموت ،(2020) همکاران

 و( 2021) پروین و رزلي ،(2021) همکاران و مایلز

 یک در. است سوهم( 2021) همکاران و تاشجيان

 در هاانسان هدف که شد حاصل نتيجه این پرسيهمه

 مثبتي مشارکت و اشندب خوشحال که است این زندگي

 را هدف دو هر پسندجامعه رفتار. باشند داشته جهان با

 افزایش بر علاوه که است نحويبه و دهدمي پوشش

 هست نيز کنندهکمک شخص نفعبه دیگران، رفاه

 را اجتماعي ارتباطات رفتاري چنين(. 2019 ،1بامستيجر)

 فراهم زندگي در معنا و پاداش احساس بخشد،مي ارتقا

 و کندمي کم را استرس به پذیريواکنش کند،مي

 رواب  تسهيل ۀواسطبه را دیگران با همانندسازي

 (.2013 همکاران، و 2اکنين) دهدمي افزایش اجتماعي

 با درگيري زمان در پاداش با مرتب  مغزي مراکز

 ۀمشاهد یا و( 2010 همکاران، و 3تلزر) دهنده اعمال

 و تاشجيان) شوندمي فعال انهپسندجامعه تعاملات

استرس تأثير هافعاليت این ،علاوهبه(. 2018 همکاران،

 و 4هان) دهندمي کاهش سلامت بر را روزمره زاهاي

 مهربانانه اعمال انجام کهنحويبه ؛(2018 ،همکاران

 دشومي مضطرب افراد اجتماعي اجتناب کاهش موج 

 رفتارهاي کهدرحالي ؛(2015 ،5الدن و ترو)

                                                           
1. Baumsteiger 
2. Aknin 
3. Telzer 
4. Han 
5. Trew & Alden 

 طول در افراد سن افزایش با درمقابل، خودمحورانه،

 ،6تونج) شوندمي منجر بيشتري اضطراب به زمان

 اساسي شناختيروان نيازهاي پسندجامعه اعمال(. 2000

 ؛2016 ریان، و مارتلا) تعلق شایستگي، خودمختاري، به

 مدارياخلا  به نياز احتمالاً و( 2020 ریان، و وینستين

مي برآورده را( 2020 ،7فليسون و جایاویکرم پرنتيس،)

 و مثبت افکار بهبود موج  مهرباني ،همچنين. کنند

 را بهزیستي که شودمي مثبتي رفتارهاي آن دنبالبه

 (. 2017 همکاران، و 8لایوس) دهندمي افزایش

 پسندجامعه رفتار داد نشان پژوهش دیگر نتایج

 رابطه شناختيروان بهزیستي با مثبت هيجانات ازطریق

 و پورتقي پژوهش نتایج با یافته این(. دوم ۀفرضي) دارد

 ،(2014) همکاران و کاپلن ،(1398) همکاران

 همکاران و اسنيپ ،(2018) همکاران و ميدلارسکي

 سوهم( 2019) مسکوویتز و جنکينز پرسمن، و( 2018)

 رفتار دهدمي نشان که دارد وجود متعددي دلایل. است

. شد خواهد منفي خلق کاهش موج  پسندجامعه

 تأثير تواندمي پسندجامعه هايفعاليت در درگيري

 دهد کاهش منفي ۀعاطف بر را روزمره زندگي بر استرس

 منفي هيجانات داراي افراد(. 2016 همکاران، و راپوسا)

 مانند خودشان با مرتب  منفي دیدگاه مکرر شکلبه

 کنندمي حف، را بودنفایدهبي یا ارزشيبي احساس

 انهپسندجامعه اعمال(. 1992 همکاران، و 9سوان)

 فرد تمرکز تغيير ازطریق را هایيقضاوت چنين تواندمي

درحالي دهد؛ کاهش دیگران نيازهاي سمتبه خود از

 يتأثير چنين احتمالاً خودمحورانه هايفعاليت که

. ندمتمرکز فرد خود بر مستقيم شکلبه زیرا ؛ندارند

 فرديميان هايحساسيت که شودمي گفته ،همچنين

 ۀنمون که ،نشدن اجتماعي یيدِأت از ترس و یافته تشدید

                                                           
6. Twenge 
7. Prentice, Jayawickreme., & Fleeson 
8. Layous 
9. Swann 
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 با تعاملات ازطریق هستند، منفي هيجانات از دیگري

 ؛2000 ،1مایلز و گيلبرت) یابندمي بهبود دیگران

فعاليت در درگيري(. 2004 ،2هيلبران و بویس ویلهلم،

 موج  داوطلبانه اعمال و همکاري کردن،سهيم هاي

 شور ایجاد نيز و فرد هشياري و فاعليت احساس

 و است مثبت هيجانات همان که شوندمي زندگاني

. دهندمي ارتقا را افراد شناختيروان بهزیستي طریقازاین

 ؛است دوسویه مثبت خلق و پسندجامعه رفتار ارتباط

 شودمي دیگري افزایش موج  هرکدام کهنحويبه

 (. 2018 همکاران، و اسنيپ)

 هايواسطه از یکي عنوانبه مثبت هيجانات علاوه،به

 شناختيروان بهزیستي و( AoK) 3مهربانانه فعاليت اصلي

 (.2009 همکاران، و 4کوهن) اندشده مطرح

 نه و مجدد ارزیابي داد نشان پژوهش نتایج ،آخر در

 بين ارتباط( هيجان تنظيم هايمقياسخرده) سرکوبي

 تعدیل را شناختيروان بهزیستي و پسندجامعه رفتار

 مارتين، پژوهش نتایج با یافته این(. سوم ۀفرضي) کندمي

 ،(2015) ري و اکسترمرا ،(2010) مورین و رامالهو

( 2020) همکاران و سيلتون ،(2019) همکاران و کاتانا

 افرادي همواره. است سوهم( 2020) همکاران و فن  و

 بهزیستي کنند،مي اعمال پسندجامعه رفتار که

 است داده نشان هابررسي. ندارند بالایي شناختيروان

 وجود تفاوت انهپسندجامعه مداخلات اثربخشي در که

 رفتار نو  بهباتوجه مطالعات از برخي راستا،ندرای. دارد

 شخصيتي هايویژگي ،(2009 ،5وارافوجي) پسندجامعه

 و ميدلارسکي) نبودن یا بودندوستنو  ازجمله فرد

 و بودنایزوله نظير محيطي شرای  و (2018 همکاران،

 همکاران، و فن ) پسندجامعه رفتار اجراي در ناتواني

 از پسندجامعه فرد الزاماً که اندکرده مطرح را (2020

                                                           
1. Gilbert & Miles 
2. Wilhelm, Boyce, & Brownhill 
3. Acts of Kindness 
4. Cohn 
5. Fujiwara 

 اعمال درواقع،. نيست برخوردار شناختيروان بهزیستي

 ،روشن هايجنبه بر علاوه دوستينو  و انهپسندجامعه

 توجه مورد کمتر که دارند نيز تاریکي هايجنبه

 ،6هو و نربن) است گرفته قرار انساني ۀجامع و هاپژوهش

2017.) 

 تنظيم همچون متغيري ارتباط این در ،بنابراین

 ،کلي طوربه. کند تعدیل را آن تا است لازم هيجان

 هايمقياسخرده) سرکوبي به نسبت مجدد ارزیابي

 و جان) دارد بيشتري مثبت پيامدهاي( هيجان تنظيم

 ۀجامع دانشجویان، در الگو این(. 2004 گراس،

 البته. است شده مطرح نيز باليني هاينمونه و غيرباليني

 قرار تأثيرتحت را الگو این تواندمي افراد فرهنگي بافت

 است شده مطرح هاپژوهش بعضي در ،مثال . برايدهد

 کمتري رسانيآسي  آسيایي، جوامع در سرکوبي که

 (. 2015 همکاران، و 7سو) دارد

 اظهار توانمي هيجان تنظيم گريتعدیل تبيين در

 در شناختي مجدد ارزیابي کمک با اشخاص که کرد

 تغيير هدف با که بود خواهند قادر زاتنش هايموقعيت

 و مثبت هيجاني پيامدهاي و اثرات موقعيت، آن معناي

 انطباقي راهبردهاي ،بنابراین ؛کنند تجربه را منفي نه

 خدمت در انهپسندجامعه اعمال کنار در هيجان تنظيم

 رايب .بود خواهد افراد شناختيروان بهزیستي يارتقا

 آن هايیافته باید حاضر پژوهش هايمحدودیت حضور

 شدهکارگرفتهبه ابزار. داد قرار توجه مورد حتياطبااِ را

 کرونا، پاندمي شرای  بهباتوجه مطالعه این در

 است بوده الکترونيکي دهيخودگزارش هايپرسشنامه

 دهيپاسخ عدم یا و آن در پاسخ سوگيري امکان که

 نو  از حاضر ۀمطالع. ددار را کنندگانشرکت دقيق

 و علت رواب  استنباط هرگونه از باید و است همبستگي

 گروه حاضر پژوهش جمعيت. شود خودداري معلولي

                                                           
6. Ben-Ner & Hu 
7. Su 
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 آن تعميم براي و است بوده دانشجویان به محدود سني

مي پيشنهاد. کرد احتياط باید سني هايگروه سایر به

 تريگسترده پژوهش ۀجامع بعدي، هايبررسي در شود

 پسندجامعه رفتار اهميت بهباتوجه و شود گرفته نظر در

 از بيشتري پيامدي و پيشایند متغيرهاي انساني، جوامع در

 .شود علمي بررسي آن
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